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Für unser Institut für Biomedizintechnik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine /-n
Mitarbeiter im Sachgebiet Fachplanung / 
Projektmanagement (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

· Durchführung der Fachplanung und komplette Projektbetreuung der Medizintechnik sowie von medizinischer / nicht-medizinischer Ausstattung für unsere Kunden
· Erstellung von Raumbüchern
· Zusammenarbeit mit Bauherren, Architekten, Fachplanern, Nutzern, Kunden und Zuliefern
· selbständiges, eigenverantwortliches und gesetzeskonformes Management gemäß Fachressort
· Erfassung, Koordination und Budgetkontrolle / -abrechnung von Investitionsanträgen

Ihr Profil:
· abgeschlossenes Studium der Ingenieurwissenschaften, eine abgeschlossene Berufsausbildung als „Staatlich geprüfter Techniker“ oder ein vergleichbarer Abschluss mit jeweils mehrjährige Berufserfahrung

· Kenntnisse über die den Aufgabenbereich betreffenden notwendigen Vorschriften, Normen und Gesetze sowie Kundenanforderungen

· Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Problemlösebereitschaft

· wirtschaftliches Denken und Handeln, sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit
· selbstständige, eigenverantwortliche und engagierte Arbeitsweise
· ausreichender Impfschutz gegen Masern oder eine Immunität gegen Masern entsprechend den gesetzlichen Vorschriften des Infektionsschutzgesetzes

Unser Angebot:

· zukunftssicherer Arbeitsplatz

· außertarifliche Vergütung

· Urlaubs- und Weihnachtsgeld

· Altersvorsorgekonzept mit Arbeitgeberzuschuss

· umfangreiches Gesundheitsvorsorge-Konzept

· Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Werden Sie aktiv!

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie an das Personalmanagement der Klinikum Chemnitz Logistik- und Wirtschaftsgesellschaft mbH, Flemmingstraße 2g, 09116 Chemnitz. Gern können Sie auch die Möglichkeit der Onlinebewerbung auf www.kclw.de nutzen.
Mit Bewerbung auf dieses Stellenangebot geben Sie uns ihr Einverständnis ihre personenbezogenen Daten zum Zweck der Stellenbesetzung zu verarbeiten. Dieses Einverständnis können Sie jederzeit widerrufen. Dazu reicht eine formlose Mitteilung per E-Mail.
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