
 
 

 
 

Für unseren Geschäftsbereich Infrastrukturelle Dienstleistungen suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/-n 

 

Mitarbeiter im Hol- und Bringedienst (m/w/d)   
 

 

Ihre Aufgaben: 

 Transport von Speisetransportwagen, Sterilgutwagen, Modulwagen und Apothekengütern ge-
mäß herrschenden Hygienevorschriften 

 Botendienste und Transport von Einrichtungsgegenständen 

 permanente Kontrolle von Transportmitteln auf Betriebssicherheit, Sauberkeit und Beschädi-
gung sowie deren Dokumentation 

 Transport von Abfall der Klassen A-E unter Einhaltung der entsprechenden Vorschriften und 
Gesetzmäßigkeiten 

 Tätigkeit im Schicht-System 

 

 

Ihr Profil: 

 Schulabschluss  

 Führerschein, Klasse B 

 Berufserfahrung im sozialen Bereich (Pflegeeinrichtungen, Krankenhäuser, Arztpraxen) wün-
schenswert 

 hohes Hygienebewusstsein 

 ausreichender Impfschutz gegen Masern oder eine Immunität gegen Masern entsprechend den 

gesetzlichen Vorschriften des Infektionsschutzgesetzes 

 

 

Unser Angebot: 

 Vergütung nach Vergütungsordnung der KCLW bzw. nach LSV e.V. 

 30 Tage Urlaub 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 zukunftssicherer Arbeitsplatz 

 Altersvorsorgekonzept mit Arbeitgeberzuschuss 

 Gestellung von Arbeitskleidung 

 umfangreiches Gesundheitsvorsorge-Konzept 

 Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 
 
Werden Sie aktiv! 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an das Personalmanagement der Klini-
kum Chemnitz Logistik- und Wirtschaftsgesellschaft mbH, Flemmingstraße 2g, 09116 Chemnitz. 
Gern können Sie auch die Möglichkeit der Onlinebewerbung auf www.kclw.de nutzen. 
 
Mit Bewerbung auf dieses Stellenangebot geben Sie uns ihr Einverständnis ihre personenbezoge-
nen Daten zum Zweck der Stellenbesetzung zu verarbeiten. Dieses Einverständnis können Sie 
jederzeit widerrufen. Dazu reicht eine formlose Mitteilung per E-Mail. 
 

http://www.kclw.de/

