
 
 

Für unseren Geschäftsbereich IDL suchen wir ab 01. April 2019 eine/-n 

 

Sachgebietsleiter Logistikkoordination (m/w/d)   
 

 

Ihre Aufgaben: 

 Organisation von Regeltouren und operativer Aufträge im Patienten-, Personal- und Materialtransport 
sowie Abbildung in LOGBUCH 

 Personaleinsatzplanung in Abstimmung mit dem Geschäftsbereichsleiter  

 Fachliche Anleitung, Kontrolle und Unterweisung der unterstellten Mitarbeiter, einschl. Ein- und Unter-
weisung neuer Mitarbeiter aller Sachgebiete des GB IDL in LOGBUCH und in die iphone-
Statusmeldungen 

 Vorbereitung und Kontrolle der Abrechnungsunterlagen 

 Betreuung und Weiterentwicklung der Software LOGBUCH 

 Erstellen von Reports und Datenanalysen aus dem System LOGBUCH 

 QMV des Geschäftsbereiches IDL 

 Umsetzung des Qualitätsmanagementsystems sowie der weiteren internen Regelwerke des  

Arbeitgebers wie auch der betreuten Kunden/Kliniken 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften, Verkehrsingenieurwe-
sen oder eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Logistikmeister (m/w/d)  

 fundierte Kenntnisse im IT-Bereich mit erweiterten Programmierungskenntnissen 

 Ausbilder-Eignung (AdA) nach § 30 des Berufsbildungsgesetzes 

 umfassende Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Personaleinsatzplanung 

 anwendungsbereite informationstechnische Kenntnisse, insbesondere für Microsoft Office, Tisoware ® 
Zeiterfassung, Logbuch, SAP 

 Führerschein zur Fahrgastbeförderung (FzF)  

 selbstständige, sorgfältige und wirtschaftliche Arbeits- und Denkweise  

 Team-, Kommunikations- und Kritikfähigkeit 

 

Unser Angebot: 

 Vergütung nach Vergütungsordnung der KCLW bzw. nach LSV e.V. 

 30 Tage Urlaub 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 zukunftssicherer Arbeitsplatz 

 Altersvorsorgekonzept mit Arbeitgeberzuschuss 

 umfangreiches Gesundheitsvorsorge-Konzept sowie Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 
 

Werden Sie aktiv! 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 03.03.2019 an das Personalmanagement der 
Klinikum Chemnitz Logistik- und Wirtschaftsgesellschaft mbH, Flemmingstraße 2g, 09116 Chemnitz. Gern 
können Sie auch die Möglichkeit der Onlinebewerbung auf www.kclw.de nutzen. 
 
Mit Bewerbung auf dieses Stellenangebot geben Sie uns ihr Einverständnis ihre personenbezogenen Daten 
zum Zweck der Stellenbesetzung zu verarbeiten. Dieses Einverständnis können Sie jederzeit widerrufen. 
Dazu reicht eine formlose Mitteilung per E-Mail. 

http://www.kclw.de/

